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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Благотворительный Фонд помощи детям «Свет Жизни»», именуемый в дальнейшем «Фонд», является не имеющей членства благотворительной некоммерческой организацией, учрежденной Тупиковой Еленой Сергеевной, в дальнейшем именуемой «Учредитель», на основе добровольных имущественных взносов в целях содействия и осуществления благотворительной деятельности в интересах общества.

1.2. Полное наименование Фонда на русском языке: Благотворительный Фонд помощи детям «Свет Жизни».

1.3. Сокращенное наименование Фонда на русском языке: БФ «Свет Жизни».

1.4. Наименование Фонда на английском языке: Charitable Foundation for Children "Light of Life."

 1.5. Место нахождения Фонда: Российская Федерация, Краснодарский край, город Ейск,                ул. Пушкина, дом №71/2.

1.6. Фонд не имеет основной целью своей деятельности извлечение прибыли и не распределяет полученную прибыль учредителю.

1.7. Учредитель Фонда не может использовать имущество Фонда в собственных интересах.

1.8. Фонд, выполняя свои уставные цели, действует на основе Конституции Российской Федерации, Гражданского кодекса Российской Федерации, Федерального закона «О некоммерческих организациях», Федерального закона «О благотворительной деятельности и благотворительных организациях», других законов и нормативно-правовых актов Российской Федерации, настоящего Устава.

1.9. Фонд является юридическим лицом с момента его государственной регистрации. Имеет в собственности обособленное имущество и отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.10. Фонд имеет самостоятельный баланс, расчетные и иные счета (в том числе валютные) в кредитных организациях, круглую печать со своим наименованием на русском языке, штампы, бланки и эмблему, зарегистрированную в установленном законом порядке.

1.11. Фонд самостоятельно определяет направления своей деятельности, стратегию экономического, технического и социального развития.

1.12. Имущество, переданное Фонду его учредителем, является собственностью Фонда. Учредитель и участники не отвечают по обязательствам Фонда, а Фонд не отвечает по обязательствам учредителя и участников.

1.13. Учредитель и лица, занимающие должности в органах управления Фонда не могут использовать имущество Фонда в собственных интересах.

1.14. Фонд использует имущество в целях, определенных настоящим уставом.

1.15. Фонд ведет бухгалтерский учет, финансовую отчетность и подлежит обязательному аудиту в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

1.16. Фонд предоставляет информацию о своей деятельности государственным органам, учредителю и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом фонда.

1.17. Сведения о размерах и структуре доходов фонда, а также сведения о размерах его имущества, его расходах, численности работников, об оплате их труда и о привлечении добровольцев не могут составлять коммерческую тайну.

1.18. При превышении доходов Фонда над его расходами, сумма превышения не подлежит распределению между его учредителем и участниками, а направляется на реализацию целей, для осуществления которых Фонд создан.

1.19. Фонд создается без ограничения срока деятельности.
1.20.Участниками благотворительной деятельности являются граждане и юридические лица, осуществляющие благотворительную деятельность, а так же граждане и юридические лица – некоммерческие организации и общественные объединения в интересах которых осуществляется благотворительная деятельность: благотворители, добровольцы, благополучатели.

 - Благотворители – граждане, осуществляющие благотворительные пожертвования в формах бескорыстной передачи в собственность имущества, в том числе денежных средств, бескорыстного наделения правами владения, пользования и распоряжении любыми объектами права собственности, бескорыстного выполнения работ; предоставления услуг.

 - Добровольцы – граждане, осуществляющие благотворительную деятельность в форме безвозмездного труда в интересах благополучателя, в том числе и в интересах Фонда.

 - Благополучатели – лица, получающие благотворительные пожертвования от благотворителей, помощь добровольцев.

2 . ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ФОНДА
 2.1. Целью создания Фонда является формирование имущества на основе добровольных взносов, других, не запрещенных законом поступлений, для осуществления благотворительной деятельности, направленной на:

- социальную поддержку и защиту детей, включая улучшение материального положения детей из малообеспеченных семей, 

- всестороннюю поддержку детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из числа детей-сирот (выпускников детских сиротских учреждений),

- содействие социальной адаптации детей-сирот и детей группы риска путем обучения их необходимым жизненным и профессиональным навыкам и развития личности ребенка;

- содействия деятельности в сфере профилактики и охраны здоровья детей, а также пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния детей;

- поддержку инициатив граждан и юридических лиц, направленных на решение социальных, благотворительных, культурных, образовательных и иных общественно значимых проблем.

2.2. Предметом деятельности Фонда является достижение целей, предусмотренных Уставом.

2.3. Для достижения поставленных целей, Фонд осуществляет следующие виды деятельности:

Осуществляет разработку и реализацию благотворительных программ в соответствии с уставными целями Фонда;

- разработка и реализация мероприятий, направленных на содействие социальной, интеллектуальной, физической и психологической реабилитации и адаптации детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот, детей с особенностями в развитии, детей из малообеспеченных семей, детей групп риска;

- разработка и реализация мероприятий, направленных на развитие добровольческого движения

- установление дополнительной адресной социальной поддержки для детей-сирот, малообеспеченных семей, а также для выпускников детских сиротских учреждений;

- улучшение условий и уровня жизни детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей;

- взаимодействие с органами государственной власти Российской Федерации, г. Ейска, с органами местного самоуправления, с юридическими и физическими лицами, в том числе с международными и зарубежными организациями в целях наиболее эффективного решения целей, направленных на улучшение социальной защиты детей-сирот, малообеспеченных семей,  детей – инвалидов, детей, оставшихся без попечения родителей;

- организация медико-социальной помощи по уходу за больными детьми, подростками в медицинских учреждениях и на дому;

- организация и проведение международных благотворительных культурно-зрелищных, культурно-массовых мероприятий, аукционов, фестивалей, выставок и ярмарок, направленных на достижение целей Фонда;

- осуществление деятельности в рамках государственных социальных заказов;

- разработка и реализация благотворительных, социальных и иных программ;

- организация сотрудничества и обмена опытом с заинтересованными лицами, разделяющими цели Фонда

- издательская и полиграфическая деятельность, в том числе издание книг, газет, брошюр, журналов, аудио и видео продукции в целях информационной поддержки и реализации программ, направленных на достижение целей Фонда;

- создание и поддержка электронных информационных ресурсов в сети Интернет, освещающих деятельность Фонда;

- культурно-просветительская и деятельность ( лекции,  семинары, кружки, секции, тренинги и конференции, а также курсы по тематике Фонда);

- деятельность в области научного и культурного обмена (организация спортивных, лечебно-оздоровительных, экскурсионных мероприятий, фестивалей, выставок, аукционов и иных подобных мероприятий в России и за рубежом);

- объединение усилий желающих оказать помощь (добровольцев), развитие добровольческого движения для помощи детям групп риска;

- оказание помощи ( в том числе финансовой) лицам, страдающим тяжёлыми заболеваниями ( в первую очередь детям)

- участие и/или организация различных мероприятий, направленных на развитие международного сотрудничества в области благотворительности, здравоохранения и социальной поддержки детства, создание благоприятных условий для ведения благотворительной деятельности, продвижение и пропаганду идей благотворительности;

- Фонд осуществляет свою уставную деятельность, как на территории России, так и за её пределами, в соответствии с Действующим законодательством

- Фонд может осуществлять предпринимательскую деятельность , необходимую для достижения общественно полезных целей, ради которых создан Фонд. лишь постольку, поскольку это служит достижению уставных целей;
- оказание безвозмездной помощи или поддержки, в том числе финансовой, в частности, путём осуществления пожертвований, предоставления грантов, выплаты стипендий, присуждения премий, и иными не запрещёнными Действующим законодательством способами;

-  Для создания материальных условий реализации уставных целей Фонд вправе учреждать хозяйственные общества. Не допускается участие Фонда в хозяйственных обществах совместно с другими лицами.

Для осуществления уставной деятельности Фонд:

- заключает договоры и совершает иные юридические действия с российскими и иностранными физическими и юридическими лицами в рамках полномочий, определяемых действующим законодательством и настоящим Уставом;

- привлекает к своей работе российских и иностранных специалистов на договорных условиях;
- осуществляет контроль за целевым использованием финансовых средств, выделяемых Фондом физическим лицам и некоммерческим организациям, или получаемых ими при содействии Фонда, и приостановление финансирования в случаях выявления нарушений целевого использования средств;
3. ФИЛИАЛЫ И ПРЕДСТАВИТЕЛЬСТВА ФОНДА
3.1 Фонд вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации с соблюдением требований законодательства РФ.

3.2. Филиалы и представительства не являются юридическими лицами, наделяются имуществом Фонда и действуют на основании утвержденных им положений. Имущество филиалов и представительств учитывается на их отдельном балансе и на балансе Фонда.

3.3.  Руководители филиалов и представительств назначаются Советом фонда и действуют на основании доверенности, выданной Фондом.

4.  ИМУЩЕСТВО ФОНДА И ИСТОЧНИКИ ЕГО ФОРМИРОВАНИЯ
4.1. Фонд вправе иметь в собственности или на ином вещном праве  здания, сооружения; жилой фонд; оборудование; инвентарь; денежные средства в рублях и иностранной валюте; ценные бумаги; другое имущество, результаты интеллектуальной деятельности с учётом ограничений, установленных Действующим законодательством;

4.2. Фонд может совершать в отношении находящегося в его собственности имущества любые сделки, не противоречащие законодательству Российской Федерации, уставу Фонда, пожеланиям благотворителя.  В случае, если благотворителем или благотворительной программой не установлено иное, не менее 80 процентов благотворительного пожертвования в денежной форме должно быть использовано на благотворительные цели в течение года с момента получения Фондом этого пожертвования. Благотворительные пожертвования, в натуральной форме направляются на благотворительные цели в течение одного года с момента их получения, если иное не установлено благотворителем или благотворительной программой. Имущество, полученное безвозмездно без указания конкретного назначения его использования, Фонд вправе использовать на содержание Фонда и ведение уставной деятельности.

4.3. Фонд не вправе использовать на оплату труда административно-управленческого персонала более 20 процентов финансовых средств, расходуемых Фондом за финансовый год. Данное ограничение не распространяется на оплату труда лиц, участвующих в реализации благотворительных программ.

4.4. Источниками формирования имущества Фонда являются:

- регулярные и единовременные взносы Учредителя;

- благотворительные пожертвования, в том числе носящие целевой характер, предоставляемые гражданами и юридическими лицами в денежной и натуральной форме;

- добровольные имущественные взносы, поступления и пожертвования российских и иностранных физических и юридических лиц;

- поступления от деятельности по привлечению ресурсов ( проведение кампаний по привлечению благотворителей и добровольцев, включая организацию развлекательных, культурных, спортивных и иных массовых мероприятий; проведение кампаний по сбору благотворительных пожертвований, проведение лотерей, аукционов, выставок и ярмарок в соответствии с Действующим законодательством, реализацию имущества и пожертвований, поступивших от благотворителей, в соответствии с их пожеланиями);

 - доходы от внереализационных операций, включая доходы от ценных бумаг;

- доходы от предпринимательской деятельности Фонда;

- доходы от деятельности хозяйственных обществ, учрежденных Фондом;                       

- труд добровольцев;

- иные не запрещенные законом поступления.

4.5.  Собственником имущества является Фонд. Денежные средства и иное имущество Фонда используется:

- на осуществление благотворительных программ Фонда;

- на оплату труда персонала Фонда, его должностных лиц и экспертов, привлечённых на договорных условиях;

-  на прочие административные расходы, необходимые для реализации благотворительных программ Фонда.

4.6. Фонд вправе размещать денежные средства в кредитных учреждениях по договорам банковского вклада, а также инвестировать и передавать в управление профессиональным участникам финансового рынка.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ФОНДА

5.1. Фонд обладает всеми правами, предоставленными некоммерческой благотворительной организации Действующим законодательством, в том числе, правами:

- владеть, приобретать в собственность, арендовать имущество, организовывать строительство,  продавать или иным образом отчуждать своё имущество, включая земельные участки, здания, сооружения, оборудование, иное имущество, в том числе имущественные права;

- свободно распространять информацию о своей деятельности;

- представлять и защищать свои права и законные интересы;

- учреждать и вступать в другие некоммерческие организации, их союзы и ассоциации;

- создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с Действующим законодательством, а также на территории иностранных государств, в соответствии с законодательством этих государств и требованиям международного права;

- учреждать хозяйственные общества и юридические лица других организационно-правовых форм в соответствии с Действующим законодательством;

- заключать сделки с российскими и иностранными юридическими и физическими лицами;

- открывать и закрывать банковские счета, совершать любые денежные операции, разрешённые законодательством;

- выдавать доверенности на представление интересов Фонда;

5.2. Фонд наделяется следующими правами для достижения целей, предусмотренных Уставом:

-  осуществлять деятельность, направленную на достижение целей, предусмотренных Уставом;

-  самостоятельно разрабатывать и утверждать планы и программы своей деятельности;

- финансировать свои программы и проекты, программы и проекты иных организаций любыми, не запрещёнными Действующим законодательством, способами, в том числе путём предоставления грантов и пожертвований; участия в договорах простого товарищества (о совместной деятельности), при условии, что программы и проекты, указанные в настоящем подпункте, направлены на достижение целей, определённых настоящим Уставом; 

- взаимодействовать с государственными, общественными, международными, иностранными и иными организациями в соответствии с Действующим законодательством, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными договорами Российской Федерации; получать информацию от государственных, общественных и иных учреждений и организаций в соответствии с Действующим законодательством;

- осуществлять предпринимательскую деятельность, постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых создан Фонд, а именно получать прибыль от пользования имуществом, производство товаров, выполнения работ и оказания услуг, отвечающих целям создания и деятельности Фонда, а также приобретать и продавать ценные бумаги, имущественные и неимущественные права, создавать хозяйственные общества;

- проводить мероприятия, направленные на привлечение и эффективное использование денежных средств, для осуществления уставной деятельности Фонда;

- контролировать целевое использование предоставленных Фондом денежных средств и имущества, в случае выявления нарушений приостановить финансирование соответствующих проектов;

- осуществлять  права работодателя в соответствии с трудовым законодательством Российской Федерации, в том числе, самостоятельно определять систему и размер оплаты труда своих работников;

- осуществлять иные права, не противоречащие законодательству Российской Федерации;

5.3. Фонд обязан:

- соблюдать законодательство Российской Федерации, общепризнанные принципы и нормы международного права;

- отвечать по своим обязательствам всем своим имуществом;

- по окончании финансового года публиковать ежегодные отчёты об использовании своего имущества в печать или с использованием электронных средств;

- вести бухгалтерский учёт и предоставлять бухгалтерскую и иную отчётность в соответствии с законодательством Российской Федерации;

- представлять информацию о своей деятельности в государственные органы статистики и налоговые органы, учреждениям и иным лицам в соответствии с действующим законодательством, настоящим Уставом. Доходы Фонда, а также информация об имуществе Фонда, его расходах, сведения о квалификации и оплате труда работников, использовании бесплатного труда добровольцев не могут рассматриваться в качестве коммерческой тайны;

5.4 Фонд обладает всеми другими правами, необходимыми для достижения целей его деятельности, и несёт все другие обязанности,  в соответствии с Действующим законодательством.

6. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ УЧРЕДИТЕЛЯ ФОНДА
6.1   К компетенции Учредителя относится:

-  утверждает Устав Фонда при его создании;

-выносит на Совет предложения  по изменениям и дополнениям в Устав;

- выносит на утверждение решение о реорганизации Фонда;

- выбирает приоритетные направления деятельности Фонда, утверждает долгосрочные программы его деятельности;

-  формирует первые составы Совета Фонда и Попечительского Совета Фонда, приглашает к участию новых членов Попечительского Совета
- назначает первого Президента Фонда при его создании.

6.2. Учредитель имеет право:

- войти в состав Совета Фонда или Попечительского совета Фонда, или стать Президентом Фонда, или Ревизором (членом Ревизионной комиссии) Фонда на общих основаниях;

- осуществлять добровольные взносы и пожертвования, а также оказывать иную имущественную помощь, необходимую для обеспечения деятельности Фонда;

- пользоваться на равных с другими лицами основаниях и условиях услугами Фонда;

- принимать участие  в работе и заседаниях Совета Фонда и Попечительского совета;
6.3. Учредитель обязан:

- сформировать первый состав Совета Фонда и Попечительского Совета Фонда;

- назначить первого Президента Фонда;

- соблюдать положения настоящего Устава и иных внутренних документов Фонда;

- исполнять принятые на себя по отношению к Фонду обязательства.

7.  ОРГАНЫ ФОНДА

7.1. Органами управления Фонда являются:

- Совет Фонда;

- Президент Фонда;

7.2. Надзорным органом Фонда является Попечительский совет Фонда.

7.3. Контрольно- ревизионным органом Фонда является Ревизор/Ревизионная комиссия Фонда.

8. СОВЕТ ФОНДА

8.1. Совет Фонда является коллегиальным высшим органом управления Фондом. Основной функцией Совета Фонда является обеспечение соблюдение Фондом целей, для достижения которых создан Фонд.

8.2. Исключительная компетенция Совета Фонда. К исключительной компетенции Совета Фонда относится решение следующих вопросов:

- внесение в Устав Фонда изменений и дополнений;

- реорганизация Фонда по представлению Учредителя;
- определение приоритетных направлений деятельности Фонда, принципов формирования и использования его имущества;

- формирование Совета Фонда;

- назначение Президента Фонда, досрочное прекращение его полномочий;
- утверждение годового финансового плана Фонда (бюджета Фонда) и его существенных изменений (увеличение/уменьшение более чем на 25%), а так же годового отчёта и годового бухгалтерского баланса Фонда;

- назначение ревизии финансово-хозяйственной деятельности Фонда, формирование Ревизионной комиссии или назначение Ревизора, досрочное прекращение полномочий, выбор аудитора для проведения внеплановой аудиторской проверки;

- утверждение заключения Ревизионной комиссии/Ревизора;

- утверждение внутренних положений Фонда;

- утверждение благотворительных и иных некоммерческих программ и проектов Фонда;

- создание филиалов и открытие представительств, назначение руководителей филиала и представительста;

- принятие решений о создании коммерческих и некоммерческих организаций, об участии в таких организациях;

8.3. Совет Фонда вправе принимать к рассмотрению и другие вопросы, связанные с деятельностью Фонда, в том числе относящиеся к компетенции Президента, а также передавать Президенту Фонда свои полномочия по решению вопросов, не отнесённых к исключительной компетенции Совета Фонда Действующим законодательством и Уставом.

8.4. Решения Совета Фонда являются обязательными для исполнения всеми должностными лицами Фонда.

8.5. Совет Фонда является коллегиальным органом, состоящим не менее, чем из трех человек. Членами Совета Фонда могут быть только физические лица.

8.6. Лица, входящие в состав Совета Фонда, исполняют свои обязанности на общественных началах. 
8.7. Первоначальный состав Совета Фонда формируется Учредителем Фонда. В последующем количественный состав Совета Фонда (по сравнению с первым) может изменяться по решению Совета Фонда. В случае появления вакансии в Совете Фонда новый член избирается Советом Фонда. Член Совета Фонда избирается большинством голосов членов текущего состава Совета Фонда.

8.8. Выход из состава Совета Фонда происходит:

- по личному заявлению члена Совета Фонда;

- в случае смерти члена, признания члена Совета Фонда в установленном порядке безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным;

- в случае исключения из состава Совета Фонда решением Совета Фонда по следующим основаниям: систематическое неучастие в заседании Совета Фонда; причинение вреда имуществу или репутации Фонда;

Добровольный выход из состава Совета не требует процедуры голосования и принимается к сведению Советом Фонда на ближайшем заседании.

8.9. Срок полномочий членов Совета Фонда – пять лет. Совет Фонда вправе в любое время принять решение об изменении своего количественного и персонального состава.

8.10. Председатель Совета Фонда. Совет Фонда избирает Председателя из числа членов Совета Фонда. Председатель возглавляет Совет Фонда. Срок полномочий председателя – пять лет. Совет Фонда вправе в любое время прекратить полномочия Председателя Совета Фонда и избрать нового Председателя Совета Фонда. Главной функцией Председателя является организация работы Совета Фонда путём: утверждения повестки и ведения заседания Совета Фонда; подписания документов, принятых Советом Фонда.

8.11. В случае отсутствия Председателя Совета Фонда на заседании, его функции выполняет член Совета Фонда, председательствующий на заседании, избранный из числа членов Совета Фонда.

8.12. Заседания Совета Фонда проводятся в виде собрания (личного присутствия на заседании членов Совета) не менее одного раза в квартал. Внеочередное (дополнительное) заседание Фонда созывается по требованию Президента Фонда, Председателя Совета Фонда или любых двух членов Совета Фонда, а также по требованию Попечительского совета Фонда.

8.13. Совет Фонда вправе принимать решения при условии присутствия на его заседании более половины списочного состава его членов. При отсутствии кворума объявляется о созыве нового заседания Совета Фонда взамен несостоявшегося. Дата проведения нового заседания устанавливается Председателем Совета Фонда или председательствующим на заседании членом Совета Фонда.

8.14. Совет Фонда принимает решения простым большинством голосов членов, присутствующих на заседании. По вопросам исключительной компетенции решения Совета Фонда принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов от числа присутствующих на заседании Совета членов Совета.
8.15. Каждый член Совета Фонда обладает одним голосом. 
8.16. Члены Совета Фонда не вправе занимать штатные должности в администрации коммерческих и некоммерческих организаций, учредителем (участником) которых является Фонд.

8.17. Члены Совета Фонда не могут входить в состав Попечительского совета Фонда либо совмещать свою должность с должностью Президента Фонда.

8.18. Порядок проведения заседаний Совета Фонда, а также другие вопросы деятельности Совета могут быть дополнительно урегулированы Положением (регламентом) о Совете Фонда, утверждаемым Советом Фонда.

9. ПРЕЗИДЕНТ ФОНДА
9.1.  Единоличным исполнительным органом Фонда является Президент. 

Срок полномочий Президента составляет 5 (пять) лет. Лицо, назначенное на должность Президента, может назначаться на должность Президента неограниченное число раз.

9.2 . Первого Президента назначает Учредитель или принимает исполнение обязанностей Президента на себя. В последствии назначение Президента производится Советом Фонда. Президент может досрочно прекратить свои полномочия на основании его личного заявления.

9.3.  Президент осуществляет текущее руководство деятельностью Фонда и подотчётен Совету Фонда.

9.4. Президент и иные сотрудники Фонда могут выполнять свои функции в качестве добровольцев. В случае оформления с Президентом трудовых отношений, трудовой договор с ним от имени Фонда подписывает Председатель Совета Фонда.

9.5.  Лицо, занимающее должность Президента, не может являться членом Совета Фонда и Попечительского совета Фонда. 

9.6.  Президент обязан в своей деятельности соблюдать требования действующего законодательства, руководствоваться настоящим Уставом, решениями Совета Фонда и Попечительского совета, принятыми в рамках их компетенции, заключёнными Фондом договорами и соглашениями.

9.7.  К компетенции Президента относится решение всех вопросов, которые не составляют компетенцию других органов Фонда. Президент:

-  действует от имени Фонда без доверенности; выдает доверенности от имени Фонда;

-  реализует программы деятельности Фонда; решает все вопросы, связанные с деятельностью Фонда, кроме тех, которые отнесены к компетенции Попечительского совета Фонда и Совета Фонда..

- совершает гражданско-правовые сделки, распоряжается имуществом Фонда в пределах, установленных настоящим Уставом; подписывает от имени Фонда необходимые документы;

- обеспечивает выполнение планов и программ деятельности Фонда;

- утверждает правила, процедуры и другие внутренние документы Фонда, за исключением документов, утверждение которых отнесено настоящим Уставом к компетенции других органов Фонда;

- определяет организационную структуру Фонда, утверждает штатное расписание,  системы и размеры оплаты труда сотрудников, принимает на работу и увольняет с работы сотрудников; поощряет работников Фонда, а также налагает на них взыскания;

- готовит материалы, проекты и предложения по вопросам, выносимым на рассмотрение Совета Фонда и Попечительского совета Фонда;

- открывает в банках и иных кредитных учреждениях расчётные и иные счета Фонда, имеет право первой подписи на платёжных и иных финансовых документах Фонда;

- издаёт приказы и даёт указания, обязательные для исполнения всеми работниками Фонда;

- представляет Фонд в органах государственной власти и местного самоуправления, других организациях;        - обеспечивает открытый доступ, включая доступ средств массовой информации, к ежегодным отчетам Фонда;

10. ПОПЕЧИТЕЛЬСКИЙ СОВЕТ ФОНДА 
10.1. Попечительский совет является надзорным органом Фонда, осуществляющим надзор за деятельностью Фонда, принятием Советом Фонда и Президентом Фонда решений и обеспечением их исполнения, использованием средств Фонда, соблюдением Фондом требований Действующего законодательства. Попечительский совет призван способствовать привлечению финансирования и другой поддержки для ведения Фондом уставной деятельности. Список членов Попечительского совета Фонда должен быть доступен всем заинтересованным лицам.

10.2. Для выполнения своих функций Попечительский совет заслушивает отчёты Президента и других должностных лиц о деятельности Фонда, знакомится с документами Фонда, рассматривает вопросы целевого использования имущества Фонда, принимает решение о необходимости проведения ревизии финансово-хозяйственной деятельности Фонда, готовит предложения Совету Фонда о совершенствовании деятельности фонда.

10.3. Через действия членов Попечительского совета Фонд не приобретает права и не принимает на себя какие-либо обязательства.

10.4. К полномочиям Попечительского совета Фонда относится:

- истребование у органов и должностных лиц Фонда любых сведений и документов. Относящихся к деятельности Фонда, истребование у указанных лиц и органов пояснений, относящихся к таким документам и сведениям;

- внесение предложений в соответствующие органы Фонда: о направлениях деятельности Фонда, принципах формирования и использования его имущества; о проведении проверок целевого использования средств; о проведении проверок финансово-хозяйственной деятельности Фонда Ревизионной комиссией (Ревизором) ;

- представление на рассмотрение Совета Фонда других рекомендаций по работе Фонда: разрешение конфликтов интересов в отношении членов Совета Фонда, имеющих заинтересованность в совершении Фондом тех или иных действий, в соответствии с п. 12 настоящего Устава; внесение в Совет Фонда предложений по созданию временных и постоянных комиссий и рабочих групп; дача рекомендаций Совету Фонда и Президенту о способах и формах проведения мероприятий по привлечению средств для осуществления Фондом уставной деятельности; внесение предложений в повестку дня заседаний Совета Фонда; внесение предложений о проведении внеочередного заседания Совета Фонда.

10.5. Рекомендации, предложения и требования Попечительского совета подлежат обязательному рассмотрению в зависимости от принадлежности вопроса Советом Фонда или Президентом Фонда, которые вправе их принять или мотивировано отклонить, о чём в письменном виде уведомляют Попечительский совет.

10.6. Членами Попечительского совета могут стать лица, пользующиеся уважением в обществе и выразившие поддержку целям деятельности Фонда, а также лица (физическое лицо или представитель юридического лица), оказывающие поддержку деятельности Фонда. Включение в состав Попечительского совета возможно только с согласия приглашённого лица. Членами Попечительского совета Фонда не могут стать лица, занимающие должности члена Совета Фонда или Президента Фонда.

10.7 Попечительский совет осуществляет свою деятельность на общественных началах (в качестве добровольцев). По решению Совета Фонда членам Попечительского совета в период выполнения ими своих обязанностей могут компенсироваться расходы, связанные с участием в работе Попечительского совета.

10.8 Попечительский совет состоит не менее чем из пятерых членов.

10.9. Первый состав Попечительского совета формируется Учредителем Фонда после его государственной регистрации. Новые члены Попечительского совета вводятся в его состав по приглашению Учредителя.

10.10. Срок полномочий членов Попечительского совета неограничен. Полномочия члена Попечительского совета прекращаются: по заявлению члена Попечительского совета Фонда; в случае смерти члена Попечительского совета Фонда, признания его в установленном порядке безвестно отсутствующим, умершим или недееспособным; в случае исключения из состава Попечительского совета решением Попечительского совета.

10.11. Попечительский совет на первом заседании, созванном по инициативе Совета Фонда, избирает из  числа своих членов Председателя. Срок полномочия Председателя не ограничен. Попечительский совет Фонда вправе в любое время прекратить полномочия Председателя Попечительского совета и избрать нового Председателя Попечительского совета. Председатель созывает заседания, формирует повестку дня, ведёт заседания, обеспечивает оформление протокола заседания и подписывает протокол. Председатель Попечительского совета Фонда имеет право присутствовать на заседаниях Совета Фонда.

10.12. Заседания Попечительского совета созываются по мере необходимости по инициативе Совета Фонда или не менее одной трети членов Попечительского совета Фонда.

10.13. Заседания Попечительского совета проводятся в виде собрания (личного присутствия на заседании) или в заочной форме с использованием телефонной или иных средств связи (посредством конференц-связи, электронной почты или иным способом, обеспечивающим выявление и закрепление воли его участников).

10.14. Попечительский совет вправе принимать решения при условии присутствия на его заседании не менее половины списочного состава его членов.

10.15. Попечительский совет принимает свои решения простым большинством голосов присутствующих членов Попечительского совета при наличии кворума.

10.16. Каждый член Попечительского совета обладает одним голосом. При равенстве голосов членов Попечительского совета, голос Председателя Попечительского совета является решающим.

10.17. Другие вопросы деятельности Попечительского совета могут быть дополнительно урегулированы Положением о Попечительском совете Фонда, утверждаемым Советом Фонда.

11.  РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ (РЕВИЗОР) ФОНДА

11.1.  Контроль  за финансово-хозяйственной деятельностью Фонда осуществляет Ревизионная комиссия (коллегиальный орган)  либо Ревизор (единоличный орган), назначаемые Советом Фонда сроком на два года. Совет Фонда вправе в любое время прекратить полномочия Ревизионной комиссии/Ревизора и избрать новый состав Ревизионной комиссии/Ревизора.

11.2 Персональный и количественный (коллегиальный/единоличный орган) состав и порядок деятельности Ревизионной комиссии (Ревизора) определяется Советом Фонда. Члены Совета Фонда, Попечительского совета Фонда или Президент Фонда не могут быть Ревизором или членом Ревизионной комиссии Фонда.

11.3. Ревизионная комиссия (Ревизор) подотчётна в своей деятельности Совету Фонда.

11.4. Ревизионная комиссия (Ревизор) осуществляет проверки финансово-хозяйственной деятельности Фонда по поручению Совета Фонда и представляет ему результаты проверок.

11.5. Ревизионная комиссия (Ревизор) вправе требовать от должностных лиц Фонда предоставления всех необходимых документов и личных объяснений.

11.6. Ревизионная комиссия (Ревизор)  готовит заключение к годовому отчету и балансу и представляет его общему собранию Совета Фонда, Президенту Фонда и Попечительскому совету Фонда.

12. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ

12.1.  Сделка, в которой имеется заинтересованность Президента Фонда или лица, входящего в состав Совета Фонда или Попечительского совета Фонда, должна быть одобрена Советом Фонда и в соответствии с требованиями Федерального закона «О некоммерческих организациях».

13. КОНТРОЛЬ ЗА ДЕЯТЕЛЬНОСТЬЮ ФОНДА

13.1. Фонд ведёт бухгалтерский и налоговый  учёт в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, и представляет отчётность в государственные органы юстиции, статистики и налоговые органы, а также иным лицам и государственным органам в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации;  обеспечивает передачу на государственное хранение документов, имеющих научно-историческое значение; хранит и использует в установленном порядке документы по кадровому составу Фонда.

13.2. Аудиторская компания (аудитор) проводит ежегодный аудит Фонда в соответствии с российскими и международными стандартами.

13.3 Фонд публикует ежегодную отчётность об использовании имущества и продолжении своей деятельности. Способ обеспечения публичности отчетности об использовании имущества Фонда и её состав определяется Советом Фонда.

13.4. Помимо реестров бухгалтерского и налогового учёта, Фонд ведёт и хранит протоколы заседаний Совета Фонда, Попечительского совета Фонда, Президента Фонда.

14.     РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ ФОНДА

14.1. Реорганизацию Фонда (слияние, присоединение, разделение, выделение) осуществляют по предложению Учредителя и решению Совета Фонда.

14.2. Имущество Фонда переходит после его реорганизации к вновь возникшим юридическим лицам в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

14.3. Прекращение деятельности Фонда может осуществляться в виде его ликвидации.

14.4. Решение о ликвидации Фонда может принять только суд по заявлению заинтересованных лиц.

14.5.  Фонд может быть ликвидирован, если:

- имущества Фонда недостаточно для реализации его целей и вероятность получения необходимого имущества нереальна;

- цели фонда не могут быть достигнуты, а необходимые изменения целей фонда не могут быть произведены;

-  в случае уклонения Фонда в его деятельности  от целей, предусмотренных настоящим уставом; 

- в других случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации.

14.6. В случае принятием судом решения о ликвидации Фонда, имущество Фонда, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов, направляют на цели, указанные в Уставе Фонда.

14.7.  Имущество, оставшееся после ликвидации Фонда, не может быть распределено между учредителями Фонда.

14.8.  Решение об использовании оставшегося имущества публикуется ликвидационной комиссией в печати.

14.9. Решение о ликвидации Фонда направляют в орган, зарегистрировавший Фонд, для исключения его из единого государственного реестра юридических лиц.

14.10.  Дела ликвидированного Фонда (учредительные документы, приказы, и т.п.) передают по описи в архив по месту государственной регистрации.

15.  ВНЕСЕНИЕ ИЗМЕНЕНИЙ И ДОПОЛНЕНИЙ В УСТАВ
15.1. Изменения и дополнения в Устав вносятся по решению Совета Фонда и подлежат государственной регистрации в установленном порядке

15.2. Изменения и дополнения в Устав вступают в силу с момента гос. Регистрации. 
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